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KATA PENGANTAR 
 
 
 
Assalamu’alaikum Warrohmatullahi Wabarokatuh, 

Dengan memanjatkan puji dan syukur ke hadirat Allah SWT, atas karunia 
serta ridho-Nya, bahwasanya telah tersusun dokumen perencanaan tahunan 
Rencana Kerja (Renja) Dinas Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan 
Menengah Kota Pariaman (Disperindagkop dan Ukm) tahun 2019 sebagai 
penjabaran dari Renstra Disperindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2018-2023. 

Rencana Kerja Disperindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 adalah 
suatu dokumen yang akan menjadi acuan bagi pelaksanaan pembangunan yang 
akan dilaksanakan oleh Disperindagkop dan Ukm Kota Pariaman yang memuat 
evaluasi Pelaksanaan Renja tahun Lalu, capaian Renstra dan kinerja pelayanan, isu-
isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi, usulan program dan kegiatan 
masyarakat serta program dan kegiatan yang direncanakan. 

Rencana program dan kegiatan pembangunan Disperindagkop dan Ukm Kota 
Pariaman Tahun 2019 yang tertuang dalam rencana kerja sesuai dengan tugas dan 
fungsinya serta mengacu kepada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota 
Pariaman Tahun 2019. 

Selanjutnya kami mengharapkan bahwa rencana kerja Disperindagkop dan 
Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 ini akan dapat bermanfaat bagi pelaksanaan 
pembangunan daerah di Kota Pariaman dalam rangka meningkatkan aktivitas 
industri perdagangan koperasi usaha kecil dan menengah. 

Selanjutnya kami mengucapkan rasa terima kasih kepada pihak-pihak yang 
telah membantu dalam tahapan dan proses pada penyusunan rencana program dan 
kegiatan pembangunan Dinas Perindustrian dan Perdagangan kerja Disperindagkop 
dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 ini. 

Wassalamu’alaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh. 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Pariaman,      Januari 2019 
Kepala Dinas Perindagkop dan Ukm 

Kota Pariaman 
 
 
 
 

GUSNIYETI ZAUNIT, S.Kom, M.Si 
NIP.  19690818 199703 2 001 
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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
 
1.1 Latar Belakang 

Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 pada 
prinsipnya merupakan pelaksanaan tahunan dari Rencana Strategis Dinas Perindagkop 
dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 yang telah ditetapkan dalam UU No. 25 Tahun 
2004 diamanatkan bahwa rencana pembangunan tahunan Satuan Kerja Perangkat 
Daerah (Renja SKPD) adalah sebagai dokumen perencanaan Satuan Kerja Perangkat 
Daerah untuk periode 1 tahun. Sedangkan dalam Peraturan Pemerintah Nomor 8  Tahun 
2008 diamanatkan bahwa SKPD menyusun Renja SKPD, Rancangan Renja SKPD 
disusun mengacu rancangan awal RKPD dan Renstra SKPD, berdasarkan hasil evaluasi 
pelaksanaan program dan periode sebelumya dan berdasarkan masalah yang 
dihadapi serta memperhatikan usulan program/kegiatan yang berasal dari masyarakat. 

Pada Permendagri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang Pelaksanaan Peraturan 
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tata cara Penyusunan, 
Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah 
mengamanatkan bahwa SKPD menyusun Renja SKPD. 

Renja SKPD sebagaimana dimaksud disusun dengan tahapan persiapan 
penyusunan Renja SKPD, penyusunan rancangan Renja SKPD, pelaksanaan forum 
SKPD dan penetapan Renja SKPD. 

Rancangan Renja SKPD disusun mengacu pada rancangan awal RKPD, 
mengacu pada Renstra SKPD, mengacu pada hasil evaluasi pelaksanaan program dan 
kegiatan periode sebelumnya, untuk memecahkan masalah yang dihadapi, dan 
berdasarkan usulan program serta kegiatan yang berasal dari masyarakat. 

Rancangan awal RKPD sebagaimana dimaksud akan menjadi acuan perumusan 
program, kegiatan, indikator kinerja dan dana indikatif dalam Renja SKPD, sesuai 
dengan rencana program prioritas pada rancangan awal RKPD. 

Renstra SKPD sebagaimana dimaksud akan menjadi acuan penyusunan tujuan, 
sasaran, kegiatan, kelompok sasaran, lokasi kegiatan serta prakiraan maju berdasarkan 
program prioritas rancangan awal RKPD yang disusun ke dalam rancangan Renja 
SKPD, selaras dengan Renstra SKPD. 

Hasil evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya 
sebagaimana dimaksud menjadi acuan perumusan kegiatan alternatif dan/atau baru 
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untuk tercapainya sasaran Renstra SKPD berdasarkan pelaksanaan Renja SKPD tahun-
tahun sebelumnya. 

Masalah yang dihadapi sebagaimana dimaksud menjadi acuan perumusan 
tujuan, sasaran, kegiatan, kelompok sasaran, lokasi kegiatan serta prakiraan maju 
dalam rancangan Renja SKPD dapat menjawab berbagai isu-isu penting terkait dengan 
penyelenggaraan tugas dan fungsi SKPD. 

Usulan program serta kegiatan yang berasal dari masyarakat sebagaimana 
dimaksud dalam akan menjadi acuan perumusan kegiatan dalam rancangan Renja 
SKPD mengakomodir usulan masyarakat yang selaras dengan program prioritas yang 
tercantum dalam rancangan awal RKPD. 

Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman sebagai salah satu Satuan Kerja 
Perangkat Daerah (SKPD), dalam hal ini berkewajiban untuk menyiapkan Rencana 
Kerja sebagai acuan dan pedoman penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan 
yang menjadi tugas dan fungsinya dalam jangka waktu tahunan sebagai  aplikasi dari 
pelaksanaan pembangunan lima tahunan (Rencana Strategis). 

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya, tantangan pembangunan dibidang 
industri perdagangan koperasi usaha kecil dan ukm sebagai bahan perumusan 
perencanaan kebijakan pengembangan perekonomian daerah dalam rangka 
pelaksanaan pembangunan daerah yang diemban oleh Dinas Perindagkop dan Ukm 
Kota Pariaman pada prinsipnya bertujuan untuk memantapkan dan meningkatkan 
kualitas perencanaan dan pelaksanaan pembangunan daerah Kota Pariaman yang 
meliputi industri perdagangan koperasi usaha kecil dan ukm dalam rangka 
meningkatkan ekonomi daerah. 

Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 setelah 
ditetapkan oleh Kepala Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman selanjutnya setelah 
proses penyusunan Rencana Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah akan ditindak 
lanjuti secara operasional dengan RKA/DPA Dinas Perindagkop dan Ukm Kota 
Pariaman Tahun 2019. 

Dokumen Pelaksanaan Anggaran Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman 
Tahun 2019 selanjutnya akan merupakan bahan, pedoman dan acuan dalam   
pelaksanaan pembangunan daerah tahun anggaran 2019 yang dilaksanakan Dinas 
Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 

 
1.2 Landasan Hukum 

Rencana Kerja Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 
disusun dengan berlandaskan pada peraturan perundang-undangan sebagai berikut: 
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1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 
Pembangunan Nasional; 

2. Undang-Undang No. 8 Tahun 1999 tentang Perlindungan Konsumen 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara Pengendalian 
dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan; 

4. Peraturan Menteri Perdagangan RI Nomor 03/M-DAG/Per/I/2010 Tentang 
Renstra Kementrian Perdagangan Tahun 2010-2019. 

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 tahun 2010 Tentang Pelaksanaan 
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 Tahapan Tata cara Penyusunan  
Pengendalian, Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah; 

6. Peraturan Daerah Kota Pariaman Nomor 3 Tahun 2019 Tentang Rencana 
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Pariaman 2018 – 2023; 

 
1.3 Maksud dan Tujuan 

Dokumen Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 
2019 dimaksudkan sebagai pedoman penyelenggaraan pembangunan urusan 
Perindustrian Perdagangan Koperasi Usaha Kecil dan Menengah untuk periode 1 (satu) 
tahun bagi Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 yang ditujukan : 1. Sebagai acuan bagi Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman dalam 

melaksanakan tugas dan fungsi kelembagaan sesuai dengan ketentuan. 2. Sebagai acuan bagi Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 
2019 dalam pelaksanaan kegiatan tugas dan fungsi Kerja Dinas Perindagkop dan 
Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 melalui program dan kegiatan tahun 2019. 3. Sebagai acuan bagi Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 
2019 dalam melakukan pengendalian dan evaluasi program dan kegiatan industri 
perdagangan koperasi usaha kecil dan menengah tahun 2019. 

 
1.4 Sistematika Penulisan 
1.1. Latar Belakang 

Menjelaskan Pengertian ringkas tentang Renja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota 
Pariaman, Proses penyusunan Renja Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman, 
Keterkaitan antara Renja Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman dengan 
dokumen RKPD Kota Pariaman Tahun 2019, Renstra Dinas Perindagkop dan Ukm 
Kota Pariaman, dengan Renja K/L tindaklanjutnya dengan proses penyusunan Rencana 
Anggaran Pendapatan Dan Belanja Daerah. 
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1.2. Landasan Hukum 
Memuat Penjelasan tentang undang-undang, peraturan pemerintah, Peraturan 

daerah, dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK, Kewenangan 
Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman, serta pedoman yang dijadikan   
acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran Dinas Perindagkop dan Ukm 
Kota Pariaman. 
1.3. Maksud dan Tujuan 

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Kerja Dinas 
Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 
1.4. Sistematika Penulisan 

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Dinas Perindagkop dan 
Ukm Kota Pariaman serta susunan garis besar isi dokumen. 

 
BAB. II. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA DISPERINDAG KOTA PARIAMAN 

TAHUN LALU 
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra Kerja Dinas 

Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2018-2019 
Bab ini memuat Kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kerja 

Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman tahun lalu, Perkiraan capaian tahun 
berjalan. 
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman 

Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Kerja Dinas Perindagkop 
dan Ukm Kota Pariaman berdasarkan indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam 
SPM, maupun terhadap IKK, sesuai tugas pokok dan fungsi, serta norma dan standar  
pelayanan  Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 
2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kerja Dinas Perindagkop 

dan Ukm Kota Pariaman 
Berisikan uraian mengenai: a. Sejauhmana tingkat kinerja pelayanan Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota 
Pariaman dan hal kritis yang terkait dengan pelayanan Kerja Dinas Perindagkop 
dan Ukm Kota Pariaman, menguraikan mengenai koordinasi dan sinergi program 
antara Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman dengan Dinas 
Perindustrian dan Perdagangan Provinsi Sumatera Barat serta dengan 
kementerian dan lembaga di tingkat pusat dalam rangka pencapaian kinerja 
pembangunan; 
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b. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan 
fungsi Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman; c. Dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, terhadap capaian 
Program/nasional/internasional, seperti SPM dan SDGs (Sustainable 
Developmnet Goals); d. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan Sustainable dan 
Formulasi isu-isu Penting berupa rekomendasi dan catatan yang strategis      
untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan  prioritas tahun 
yang direncanakan. 

2.4. Isu isu Penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perindagkop dan 
Ukm Kota Pariaman. 

Pada bagian ini berisisikan uraian mengenai : 

1. Sejauhmana tingkat kinerja pelayanan SKPD dan hal kritis yang terkait dengan 
pelayanan SKPD. 

2. Permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan 
fungsi SKPD. 

3. Dampak terhadap pencapaian visi misi kepala daerah, terhadap capaian program 
nasional. 

4. Tantangan dan peluang dalam meningkatkan pelayanan SKPD Catatan tindak 
lanjut dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun yang direncanakan 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 
Dalam  bagian  ini  diuraikan  hasil  kajian  terhadap  program/kegiatan  yang 

diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung 
dengan pelayanan provinsi, LSM, asosiasi-asosiasi, perguruan tinggi maupun  dari  
Dinas Perindagkop dan Ukm Provinsi Sumatera Barat yang langsung ditujukan kepada 
Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman maupun berdasarkan hasil pengumpulan 
informasi Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman dari penelitian lapangan dan 
pengamatan   pelaksanaan musrenbang desa/kecamatan/kota (bila sudah dilakukan). 

Deskripsi yang perlu disajikan dalam subbab ini, antara lain: 
1. Penjelasan tentang proses bagaimana usulan program/kegiatan usulan pemangku 

kepentingan tersebut diperoleh;  
2. Penjelasan kesesuaian usulan tersebut dikaitkan dengan isu-isu penting 

penyelenggaraan. 
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BAB. III. TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional. 

Bagian ini menjelaskan Telaahan terhadap kebijakan nasional dan sebagaimana 
dimaksud yaitu penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas 
pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Dinas 
Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 
 
3.2. Tujuan dan sasaran Renja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 

Menjelaskan Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu 
penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman 
yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Pemerintah Kota Pariaman. 

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting 
penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman yang 
dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Dinas Perindagkop dan Ukm Kota 
Pariaman. 
 
3.3. Program dan Kegiatan. 

Bagian ini menentukan program dan kegiatan yang rencana akan dilaksanakan 
pada tahun 2019 yang berisikan Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan 
Program/ Kegiatan, indikator kinerja program dan kegiatan, lokasi, target capaian kinerja, 
kebutuhan dana/ pagu indikatif dan sumber dana, serta target capaian kinerja, 
kebutuhan dana/pagu indikatif untuk rencana tahun 2019. 
 
BAB IV. PENUTUP. 

Berisikan uraian penutup mengenai program dan kegiatan tahun 2019, catatan 
penting yang perlu mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya maupun 
seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah-kaidah 
pelaksanaan serta rencana tindak lanjut.
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BAB II 
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA 

DISPERINDAGKOP DAN UKM KOTA PARIAMAN 
 
1.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2019 dan Capaian Renstra Kerja Dinas 

Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2018-2023. 
Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 tidak 

terlepas dari Rencana Strategis (Renstra) tahun 2018-2023 dan hasil evaluasi Program 
kegaiatan tahun 2019 yang secara operasional tertuang dalam Dokumen Pelaksanaan 
Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah (DPA-SKPD) Dinas Perindagkop dan Ukm 
Kota Pariaman dengan program dan kegiatan yang dilaksanakan terdiri dari 13 program 
dan 45 kegiatan yang secara keseluruhan adalah sebagaiberikut: 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Penyediaan jasa surat menyurat 
1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 
2. Penyediaan jasa administrasi keuangan 
3. Penyediaan jasa kebersihan kantor 
4. Penyediaan alat tulis kantor 
5. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 
6. Penyediaan komponen instalasi listrik/ penerangan bangunan kantor 
7. Penyediaan makanan dan minuman 
8. Rapat- Rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 
9. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas / 

operasional 
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

1. Pengadaan peralatan gedung kantor 
2. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 
3. Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas operasional 
4. Pemeliharaan rutin/berkala Gedung Kantor 
5. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 
6. Pengadaana Kendaraan Dinas/ Opersional 

3. Program Peningkatan Kapasitas sumber Daya Aparatur 
1. Pendidikan dan pelatihan formal 

4. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta kelengkapannya 

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

1. Penyusunan Laporan Capaian kinerja dan Ikhtisar realisasi kinerja SKPD 
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2. Penyusunan Renstra OPD 
6. Program Penciptaan Iklim Usaha Kecil Menengah yang Kondusif 

1. Klinik Konsultasi Bisnis dan Fasilitasi Kemasan Bagi UMKM 
2. Temu Usaha Kemitraan dan Fasilitasi Pembiayaan bagi UMKM 

7. Program Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan Kompetitif Usaha 
Kecil Menengah 

1. Pelatihan Kewirausahaan dan Penyusunan Proposal Bantuan Usaha Bagi 
Wirausaha Pemula (WP) Kota Pariaman 

2. Pembinaan dan Peningkatan Koperasi dan UMKM (DAK 2019) 
3. Pembinaan dan Pengawasan Koperasi dan UMKM 

8. Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil 
Menengah 

1. Fasilitasi Sarana Usaha PKL 
9. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi 

1. Pembinaan Kelembagaan dan Penilaian Koperasi Berprestasi 
2. Bimuluh dan Proses serta Tata Cara Pembentukan Koperasi 
3. Bimbingan Teknis Terhadap Percepatan Pelaksanaan Rapat Anggota 

Tahunan 
4. Penilaian Kesehatan KSP/USP dan Pengawasan Usaha Simpan Pinjam 

10. Program Perlindungan Konsumen dan Pengaman Perdagangan 
1. Peringatan Hari Konsumen Nasional Tingkat Kota Pariaman 
2. Pemantauan dan Pengawasan di Bidang Perdagangan 

11. Program Peningkatan Efisiensi Perdagangan Dalam Negeri 
1. Fasilitasi Pengembangan Pasar 
2. Pelaksanaan Bazar/Pasar Murah Sembako 
3. Pariaman Expo dan Pameran Pembangunan Kota Pariaman 
4. Promosi Produk Daerah 
5. Operasional Gedung Promosi/Gallery kota pariaman 
6. Pengembangan Sarana Perdagangan Revitalisasi Pasar (DAK) 

12. Program Pengembangan Industri Kecil dan Menengah 
1. Fasilitasi Pengembangan OVOP (One Village One Product) 
2. Pembinaan Industri Kerajinan Kota Pariaman 
3. Fasilitasi Pengembangan Industri Kreatif Kota Pariaman 
4. Promosi Produk Industri Kerajinan Kota Pariaman 
5. Lomba Disain Rancang Busana Aplikasi Kerajinan Khas Kota Pariaman 
6. Pembinaan dan Pengembangan Klaster Industri Kota Pariaman 
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13. Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi 
1. Koordinasi Program BDC 

 
Realisasi capaian Kinerja Program (out comes) dan Kegiatan (out put) Dinas 

Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 secara keseluruhan adalah 100%, 
dan secara terperinci Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian 
Renstra Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 dapat terlihat pada 
tabel berikut ini.
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Tabel 2.1 Evaluasi Terhadap Hasil Renja Disperindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 

Urusan/Program/ 
Kegiatan 

Indikator 
Kinerja 

Program 
(outcome)/ 
Kegiatan 
(output) 

Target 
Kinerja dan 
Anggaran 

Renja 
Perangkat 

Daerah 
Tahun 2019 

(Renstra 
SKPD) 

Realisa
si 

Capaia
n 

Kinerja 
Renstr

a 
Perang

kat 
Daerah 
sampai 
dengan  
Tahun 
2017 

Target dan Realisasi Kinerja 
Program dan Kegiatan 

Tahun 2018 

Target 
Program 

dan 
Realisasi 
Kegiatan 

Tahun 2020 

Perkiraan 
Realisasi Capaian 
Target Renstra s/d 

Tahun 2019 
Target Realisasi Tingkat 

Realisa
si (%) 

Realisa
si 

Capaian 
Progra
m dan 

Kegiata
n Tahun 

2019 

Tingkat 
Capaia

n 
Realisa

si 
Target 

Renstra 
(%) 

1 2 3 4 5 6 7=(6/5) 8 9=(4+6+
8) 

10=9/3 

Urusan Wajib Bukan Pelayanan 
Dasar Koperasi, Usaha Kecil dan 
Menengah 

                          

Bidang KOPERASI DAN UKM                           
Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran 

Persentase 
terlayaninya 
administrasi 
perkantoran 

100 % 0 0       100% 100 % 100% 100% 

Penyediaan jasa surat menyurat Jumlah 
materai yang 
disediakan 

466 Buah           100% 466 Buah 100% 100% 

Penyediaan jasa komunikasi, sumber 
daya air dan listrik 

Jumlah kwh 
listrik yang 
dibayarkan 

216
0 

Kwh           100% 216
0 

Kwh 100% 100% 

  Jumlah menit 
telepon yang 
dibayarkan 

600
0 

Menit           100% 600
0 

Menit 100% 100% 
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Penyediaan jasa administrasi keuangan Jumlah jasa 
administrasi 
dan keuangan 
yang 
dibayarkan 
dan Jumlah 
tenaga 
kebersihan 
kantor yang 
disediakan 

16 Oran
g 

          100% 16 Unit 100% 100% 

Penyediaan jasa kebersihan kantor Jumlah jenis 
alat 
kebersihan 
kantor yang 
disediakan 

7 Jenis           100% 16 Oran
g 

100% 100% 

  Jumlah tenaga 
kebersihan 
kantor yang 
disediakan 

4 Oran
g 

          100% 7 Jenis 100% 100% 

Penyediaan alat tulis kantor Jumlah jenis 
alat tulis kantor 
yang tersedia 

40 Jenis           100% 4 Org 100% 100% 

Penyediaan barang cetakan dan 
penggandaan 

Jumlah jenis 
barang 
cetakan yang 
disediakan 

3 Jenis           100% 40 Jenis 100% 100% 

Penyediaan komponen instalasi listrik/ 
penerangan bangunan kantor  

Jumlah jenis 
komponen 
listrik yang 
disediakan 

3 Jenis           100% 3 Jenis 100% 100% 

Penyediaan makanan dan minuman Jumlah 
konsumsi 
untuk rapat-
rapat dinas / 
Jumlah paket 
makan-minum 

10 kali           100% 3 Jenis 100% 100% 
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yang 
disediakan 

Rapat- Rapat koordinasi dan konsultasi 
ke luar daerah 

Jumlah rapat 
dan konsultasi 
yang dilakukan  

12 Bulan           100% 150 Kali 100% 100% 

Penyediaan jasa pemeliharaan dan 
perizinan kendaraan dinas / operasional 

Jumlah 
perpanjangan 
izin surat 
kendaraan 
dinas/operasio
nal 

16 Unit           100% 12 Bulan 100% 100% 

              
Urusan Wajib Bukan Pelayanan 
Dasar Koperasi, Usaha Kecil dan 
Menengah 

                          

Bidang KOPERASI DAN UKM                           
Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur 

Meningkatnya 
sarana 
prasarana 
perkantoran 

100 % 0 0       100% 100 % 100% 100% 

Pengadaan peralatan gedung kantor Jumlah 
peralatan 
gedung kantor 
yang tersedia /  

5 unit           100% 1 unit 100% 100% 

Pengadaan perlengkapan gedung 
kantor 

Jumlah 
perlengkapan 
gedung kantor 
yang 
disediakan  

5 unit           100% 5 Jenis 100% 100% 

Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan 
dinas operasional 

Jumlah 
kendaraan 
dinas/operasio
nal yang 
terpelihara 

16 unit           100% 6 Jenis 100% 100% 

Pemeliharaan rutin/berkala Gedung Jumlah 3 unit           100% 16 Unit 100% 100% 
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Kantor gedung kantor 
yang 
mendapat 
pemeliharaan 

Pemeliharaan rutin/berkala 
perlengkapan gedung kantor 

Jumlah 
perlengkapan 
kantor yang 
mendapat 
pemeliharaan 

10 unit           100% 3 Unit 100% 100% 

Pengadaana Kendaraan Dinas/ 
Opersional 

Jumlah 
Kenderaan 
Dinas/Opersio
nal yang 
disediakan 

0 unit           100% 15 Unit 100% 100% 

            
Urusan Wajib Bukan Pelayanan 
Dasar Koperasi, Usaha Kecil dan 
Menengah 

                          

Bidang KOPERASI DAN UKM                           
Program Peningkatan Kapasitas 
sumber Daya Aparatur 

Jumlah 
Pegawai 
Diskpoerinda
g yang 
dibimtekkan 

2 org 0 0       100% 5 oran
g 

100% 100% 

Pendidikan dan pelatihan formal Jumlah kursus, 
pelatihan, 
sosialisasi, 
dan bimbingan 
teknis PNS 

0             100% 5 org 100% 100% 

              
Urusan Wajib Bukan Pelayanan 
Dasar Koperasi, Usaha Kecil dan 
Menengah 

                          

Bidang KOPERASI DAN UKM                           
Program Peningkatan Disiplin Persentase 0 org           100% 100 % 100% 100% 
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Aparatur peningkatan 
kualitas 
disiplin 
aparatur  

Pengadaan Pakaian Dinas beserta 
kelengkapannya 

Jumlah 
pengadaan 
pakaian dinas 
beserta 
kelengkapanny
a 

0 org           100% 45 org 100% 100% 

              
Urusan Wajib Bukan Pelayanan 
Dasar Koperasi, Usaha Kecil dan 
Menengah 

                          

Bidang KOPERASI DAN UKM                           
Program Peningkatan 
Pengembangan Sistem Pelaporan 
Capaian Kinerja dan Keuangan  

Meningkatnya 
kualitas 
laporan 
kinerja dan 
keuangan 

BB Nilai 0 0       100% BB Nilai     

Penyusunan Laporan Capaian kinerja 
dan Ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

Jumlah 
dokumen 
laporan 
capaian kinerja 

3 Doku
men 

          100% 3 doku
men 

100% 100% 

Penyusunan Renstra OPD Jumlah 
dokumen 
rentra dan 
renja SKDP 

0 Doku
men 

          100% - - 100% 100% 

              
Urusan Wajib Koperasi dan UMKM                           
Bidang KOPERASI DAN UKM                           
Program Penciptaan Iklim Usaha 
Kecil Menengah yang Kondusif 

Persentase 
peningkatan 
UMKM 

100 UMK
M 

0 0       100%     100% 100% 
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Klinik Konsultasi Bisnis dan Fasilitasi 
Kemasan Bagi UMKM 

Jumlah pelaku 
UMKM yang 
melakukan 
konsultasi 

100 UMK
M 

          100% 155 UMK
M 

100% 100% 

Temu Usaha Kemitraan dan Fasilitasi 
Pembiayaan bagi UMKM 

Jumlah 
pertemuan 
temu usaha 
UMKM 

              100% 10 KUM
KM 

100% 100% 

              
Urusan Wajib Koperasi dan UMKM                           
Bidang KOPERASI DAN UKM                           
Program Pengembangan 
Kewirausahaan dan Keunggulan 
Kompetitif Usaha Kecil Menengah 

Meningkatnya 
jumlah IKM 
yang berhasil 
mengembang
kan produk 
unggulan 
daerah 

50 UMK
M 

0 0       100%     100% 100% 

Pelatihan Kewirausahaan dan 
Penyusunan Proposal Bantuan Usaha 
Bagi Wirausaha Pemula (WP) Kota 
Pariaman 

Jumlah UMKM 
yang dilatih 

50 UMK
M 

          100% 0 0 100% 100% 

Pembinaan dan Peningkatan Koperasi 
dan UMKM (DAK 2019) 

Jumlah 
koperasi yang 
dibina 

125 Oran
g 

          100% 6 kelo
mpok 

100% 100% 

Pembinaan dan Pengawasan Koperasi 
dan UMKM 

Jumlah UMKM 
yang diawasi 

150 KUM
KM 

          100% 200 UMK
M 

100% 100% 

        
Urusan Wajib Koperasi dan UMKM                           
Bidang KOPERASI DAN UKM                           
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Program Pengembangan Sistem 
Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro 
Kecil Menengah 

Terfasilitasiny
a sistem 
pendukung 
usaha UMKM 

1 Kegi
atan 

          100%     100% 100% 

Fasilitasi Sarana Usaha PKL Jumlah sarana 
dan prasarana 
usaha bagi 
UMKM yang 
disediakan 

1 Kegia
tan 

          100% 1 Keg 100% 100% 

              
Urusan Wajib Koperasi dan UMKM                           
Bidang KOPERASI DAN UKM                           
Program Peningkatan Kualitas 
Kelembagaan Koperasi 

Jumlah 
koperasi 
sehat 

8 Kope
rasi 

          100%     100% 100% 

Pembinaan Kelembagaan dan 
Penilaian Koperasi Berprestasi 

Jumlah 
koperasi yang 
dibina 

31 Kope
rasi 

          100% 50 Kop 100% 100% 

Bimuluh dan Proses serta Tata Cara 
Pembentukan Koperasi 

Jumlah 
bimuluh 
perkoperasian 
bagi kelompok 
ekonomi 
produktif 

4 Kelo
mpok 

          100% 4 
LKM 
dan 
2 

Kop
erasi 

Kop 100% 100% 

Bimbingan Teknis Terhadap 
Percepatan Pelaksanaan Rapat 
Anggota Tahunan 

Jumlah 
koperasi yang 
mengikuti RAT 

20 Kope
rasi 

          100% 20 kop 100% 100% 

Penilaian Kesehatan KSP/USP dan 
Pengawasan Usaha Simpan Pinjam 

Jumlah Usaha 
Simpan Pinjam 
yang dinilai 

10 Kope
rasi 

          100% 30 Kop 100% 100% 

Pendataan KUMKM Buku database 
Koperasi dan 
UMKM se Kota 
Pariaman 

0 0             1 buku 100% 100% 
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URUSAN PILIHAN PERDAGANGAN                           
Bidang PERDAGANGAN                           
Program Perlindungan Konsumen 
dan Pengaman Perdagangan 

Presentase 
kepatuhan 
pedagang 
dalam 
mematuhi 
peraturan 
perundangan 
dibidang 
perdagangan 

86 %           100%     100% 100% 

Peringatan Hari Konsumen Nasional 
Tingkat Kota Pariaman 

Jumlah 
Kampanye 
Penggunaan 
Produk Lokal 
dan Nasional 
dalam 
Peringatan 
Hari 
Konsumen 
Nasional 

1 event           100%    
1.50

0  

Oran
g 

100% 100% 

Pemantauan dan Pengawasan di 
Bidang Perdagangan 

Jumlah 
Pemantauan 
Harga Barang 
Pokok dan 
Pengawasan 
di Bidang 
Perdagangan 

100 %           100% 110 unit 
usah

a 

100% 100% 

              
URUSAN PILIHAN PERDAGANGAN                           
Bidang PERDAGANGAN                           
Program Peningkatan Efisiensi 
Perdagangan Dalam Negeri 

Presentase 
peningatan 
transaksi 
perdagangan 

5 %           100%     100% 100% 
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Fasilitasi Pengembangan Pasar Jumlah 
optimalisasi 
pengembanga
n Pasar di 
Kota Pariaman 

3 Pasar           100%        
300  

orang 100% 100% 

Pelaksanaan Bazar/Pasar Murah 
Sembako 

Jumlah hari 
Bazar/Pasar 
Murah 
Sembako 
dilaksanakan 

4 peket 
semb
ako 

          100%    
4.00

0  

paket 100% 100% 

Pariaman Expo dan Pameran 
Pembangunan Kota Pariaman 

Jumlah 
Pameran Expo 
dan Pameran 
Pembangunan 
Kota Pariaman 

1 event           100%    
7.00

0  

kali 100% 100% 

Promosi Produk Daerah Jumlah event 
Promosi 
Produk Daerah 

10 event           100% 11 event 100% 100% 

Operasional Gedung Promosi/Gallery 
kota pariaman 

Jumlah 
gedung 
promosi/ 
galery 

2 galer
y 

          100% 23 jenis 100% 100% 

Pengembangan Sarana Perdagangan 
Revitalisasi Pasar (DAK) 

Jumlah 
revitalisasi 
pasar 

12 bulan           100% 0 0 100% 100% 

              
URUSAN PILIHAN PERINDUSTRIAN                           
Bidang PERINDUSTRIAN                           
Program Pengembangan Industri 
Kecil dan Menengah 

Jumlah 
pelaku usaha 
sektor 
industri 
kerajinan dan 
makanan 
yang mandiri 

125 IKM           100%     100% 100% 
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Fasilitasi Pengembangan OVOP (One 
Village One Product) 

Jumlah IKM 
yang fasilitasi 
dan dilatih 

20 IKM           100% 20 IKM 100% 100% 

Pembinaan Industri Kerajinan Kota 
Pariaman 

Jumlah orang 
yang dilatih  

4 Oran
g 

          100% 100 Oran
g 

100% 100% 

Fasilitasi Pengembangan Industri 
Kreatif Kota Pariaman 

Jumlah orang 
yang dilatih 

120 Oran
g 

          100% 40 Oran
g 

100% 100% 

Promosi Produk Industri Kerajinan Kota 
Pariaman 

Jumlah event 
Promosi 

4 event           100% 4 Event 100% 100% 

Lomba Disain Rancang Busana 
Aplikasi Kerajinan Khas Kota Pariaman  

Jumlah jenis 
busana yang 
dilombakan 

1 event           100% 0 0 100% 100% 

Pembinaan dan Pengembangan Klaster 
Industri Kota Pariaman 

Jumlah 
pembinaan 
sentra industri 
makanan 
ringan  

5 Sentr
a 

Maka
nan 

          100% 3 Sentr
a 

Maka
nan 

100% 100% 

                            
Program Perencanaan 
Pembangunan Ekonomi 

  230 KSM           100%     100% 100% 

Koordinasi Program BDC Jumlah 
kelompok 
swadaya 
masyarakat 
(KSM) yang 
mandiri 

230 KSM           100% 240 KSM 100% 100% 
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2.1 ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI 
DISPERINDAGKOP DAN UKM KOTA PARIAMAN. 

 
Sampai dengan tahun anggaran 2019 masih dirasakan kurangnya dukungan 

sumberdaya aparatur yang optimal dalam rangka pelaksanaan tugas dan fungsi yang  
dilaksanakan  melalui  program  dan  kegiatan,  sehingga  program  dan kegiatan yang 
sifatnya iplementatif dalam hal ini benar-benar perlu dukungan tingkat kemampuan 
aparatur yang memadai dalam rangka melaksanakan urusan industri perdagangan 
koperasi dan ukm. Sehingga pelaksanaan program dan kegiatan akan jelas dan 
terukur indikator keberhasilanya dalam rangka percepatan ekonomi masyarakat di Kota 
Pariaman, terutama untuk menanggulangi kemiskinan dengan melalui penciptaan 
lapangan usaha dan lapangan kerja. 

Permasalahan yang masih dirasakan sebagaimana tertuang dalam Renstra 
Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman tahun 2018-2023 yang diupayakan akan 
dan /atau harus dapat di tanggulangi pada tahun 2019 diantaranya sebagai berikut : 
1. Untuk kelancaran pelaksanaan tugas pokok dan fungsi masih perlu dukungan 

secara kuantitas dan kualitas aparatur serta sarana prasarana kerja aparatur yang 
cukup memadai; 

2. Data dan informasi industri dan perdagangan masih belum memberikan kontribusi 
terhadap kelengkapan informasi dan penyusunan perencanaan pembangunan 
daerah; 

3. Teknologi, akses informasi, pembiayaan, sarana dan prasarana pelaku IKM 
masih terbatas, serta belum optimalnya kemitraan usaha dengan pengusaha besar 
dan pelaku usaha lainnya; 

4. Sarana dan prasarana perdagangan masih belum merata di wilayah Kota Pariaman 
serta kurang tersedianya lokasi penampungan pedagang kreatif lapangan yang 
strategis dan representatif; 

5. Tingkat kesadaran sumberdaya IKM di bidang tertib hukum dan tertib niaga 
masih perlu pembinaan secara tepat dan berkelanjutan, serta masih kurang   
tegasnya   penerapan   Peraturan   Daerah   dalam   penertiban Pedagang Kreatif 
Lapangan (PKL); 

6. Masih belum meratanya kesadaran para pengusaha untuk dapat memberikan 
informasi, data dan laporan kepada pihak pemerintah c/q dinas Perindagkop dan 
Ukm; 

7. Usaha industri dan perdagangan masih kurang dukungan penyediaan sarana dan 
prasarana yang cukup memadai; 
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8. Produktivitas industri terutama industri kecil dan menengah masih belum 
sepenuhnya berdasarkan pada industri yang berbasis penguasaan teknologi dan 
pasar yang didukung dengan sumber daya manusia yang produktif. 

 
Namun dengan adanya permasalahan tersebut masih terdapat peluang untuk 

berupaya dalam pengembangan pembangunan urusan industri, perdagangan, koperasi 
dan ukm diantaranya adalah sebagaiberikut : 

1. Kerangka  Regulasi  yang  berkaitan  dengan  urusan  perdagangan, urusan 
industri dan urusan koperasi dan ukm sebagai landasan hukum dalam 
melaksanakan tugas dan fungsi dalam rangka pelaksanaan pembangunan 
daerah; 

2. Tingkat ketersediaan prasana dan sarana ekonomi yang cukup memadai, antara 
lain infrastruktur jalan, terminal, angkutan umum darat (kereta api dan mobil); 

3. Tingkat ketersediaan potensi sumberdaya alam sebagai bahan baku dalam 
melakukan poduktivitas industri, umkm dan perdagangan; 

 
Berdasarkan dari permasalahan dan peluang yang masih harus mendapatkan 

perhatian, terdapat beberapa isu strategis yang harus diperhatikan dalam rangka 
pencapaian tujuan pembangunan, dan isu strategis tersebut diantaranya adalah : 

1. Pemantapan sumber daya, manajemen dan kinerja Dinas Perindagkop dan Ukm 
yang terarah serta berkualitas dalam mendukung pembangunan bidang 
perindustrian, perdagangan koperasi dan ukm; 

2. Peningkatan dan pengembangan data serta informasi yang akan mampu 
memberikan kelengkapan informasi dan kontribusi terhadap penyusunan 
perencanaan pembangunan bidang perindustrian, perdagangan, koperasi dan 
ukm; 

3. Meningkatkan peran serta masyarakat para pelaku industri kecil dan menengah, 
usaha mikro, kecil dan menengah secara kemitraan; 

4. Pengembangan akses usaha perdagangan terhadap sumber daya produktif 
sehingga bidang perdagangan akan mampu meningkatkan usahanya secara 
produktif; 

5. Peningkatan pembinaan pengawasan secara tepat, terarah serta berkelanjutan 
dalam rangka penerapan peraturan daerah yang berkaitan dengan aktivitas 
industri dan perdagangan; 

6. Peningkatan koordinasi pelaporan dengan para pengusaha dalam rangka 
mendapatkan data dan informasi yang tepat dan akurat; 
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7. Pengembangan industri yang berkelanjutan dengan didasarkan pada industri 
berbasis sumberdaya alam lokal dan penguasaan teknologi dengan didukung 
oleh sumber daya manusia yang kompeten. 

 
Selanjutnya dalam upaya pencapaian sasaran pembangunan jangka menengah 

dalam memberikan kontribusi terhadap pencapaian visi dan misi Pemerintah Kota 
Pariaman, maka indikator yang harus dicapai dalam jangka menengah tersebut sesuai 
dengan sasaran misi yang telah ditetapkan adalah 

1. Capaian indeks daya beli masyarakat. 

2. Persentase laju pertumbuhan sektor perdagangan dan jasa. 

3. Persentase laju pertumbuhan sektor industri.
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BAB III 
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 

 
3.1 TELAAHAN PELAYANAN. 

3.1.1. Sekretaris. 
1. Penyelenggaraan pengelolaan barang milik daerah belum optimal. 

2. Masih kurangnya tenaga pengelola kegiatan dan administrasi keuangan 
yang bersertifikat. 

3. Kapasitas pengendalian dan evaluasi terhadap hasil-hasil pelaksanaan 
program dan kegiatan Bidang dan UPT Metrologi dan UPT Pasar belum 
optimal. 

4. Belum optimalnya data dan informasi Dinas Perindagkop dan Ukm yang 
terintegrasi sesuai dengan kebutuhan masyarakat. 

5. Peran aktif Dinas Perindagkop dan Ukm belum optimal sebagai 
perpanjangan tangan Walikota selaku wakil pemerintah provinsi di daerah 
masih perlu ditingkatkan. 

3.1.2. Kepala Bidang Koperasi dan Ukm 
1. Masih kurangnya sumber daya aparatur dan anggaran yang berkompeten. 
2. Masih kurangnya Sosialisasi tentang pelaksanaan layanan KKB dan 

Fasilitasi pembiayaan kepada UMKM di Kota Pariaman. 
3. Masih banyak pelaku UMKM Mikro yang masih membutuhkan bantuan 

permodalan untuk pengembangan Usaha kedepannya. 
4. Belum maksimalnya pendampingan yang dilakukan oleh Tenaga 

Pendamping untuk koperasi dan UMKM. 
3.1.3. Kepala Bidang Perindustrian 

1. Terbatasnya kemampuan inovasi dan diversifikasi produk, pengetahuan 
tentang manajemen usaha, pemasaran dan modal kerja, pada industri 
kecil dan indusri kreatif. 

2. Terbatasnya penguasaan teknologi, serta penanganan dan pengetahuan 
bahan baku/bahan penolong. 

3. Kurangnya pemahaman manfaat dari legalitas, standardisasi dan 
sertifikasi produk. 

4. Terbatasnya pengembangan desain, penguasaan teknologi dan 
pemahaman green industri, kemasan, serta penanganan dan 
pengetahuan bahan baku/bahan penolong pada industri kreatif. 
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5. Pendataan nilai ekonomi dan perkembangan industri kreatif di 
kabupaten/kota belum tersedia, sehingga belum terdapat kebijakan yang 
mendukung iklim usaha pertumbuhan industri kreatif. 

6. Belum optimalnya terlaksananya penetapan kawasan industri kecil 
menengah dan industri kreatif berbasis kerajinan, fasion, kuliner , 
teknologi. 

3.1.4. Kepala Bidang Perdagangan 
1. Akses pasar dan jaringan pemasaran yang masih perlu ditingkatkan. 
2. Infrastruktur perdagangan masih sangat perlu dukungan dari pemerintah. 
3. Kesadaran produsen dan konsumen tentang tertib niaga dan perlindungan 

konsumen masih kurang. 
4. Terbatasnya pelaku usaha UMKM yang berorientasi ekspor. 
5. Terbatasnya informasi pasar ekspor dan pengetahuan tentang teknis 

ekspor. 
6. Perlu ditingkatkan kesadaran masyarakat terhadap penggunaan produk 

dalam negeri. 
7. Belum optimalnya pengamanan dan penguatan pasar domestik 

 
3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA DINAS PERINDUSTRIAN DAN 

PERDAGANGAN KOTA PARIAMAN. 
Tujuan Renja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman adalah untuk 

meningkatkan pelaksanaan pembangunan daerah bidang/urusan industry, perdagangan, 
koperasi dan ukm secara tepat dan terarah pada tahun 2019, dengan sasaran adalah: 

1. Teridentifiksinya Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja tahun Lalu dan capaian 
Renstra Dinas Perindagkop dan Ukm. 

2. Teridentifiksinya Kinerja Pelayanan Dinas Perindagkop dan Ukm. 
3. Teridentifiksinya Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas 

Perindagkop dan Ukm. 
4. Teridentifikasinya Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 
5. Teridentifikasinya program dan kegiatan Dinas Perindagkop dan Ukm yang 

direncanakan tahun 2019 yang berisikan Urusan/ Bidang Urusan Pemerintahan 
Daerah dan Program/kegiatan indikator kinerja program dan kegiatan, lokasi, 
target capaian kinerja, kebutuhan dana/pagu indikatif dan sumberdana, serta 
target capaian kinerja, kebutuhan dana/pagu indikatif untuk rencana tahun 2019. 
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3.3 PROGRAM DAN KEGIATAN. 
Program yang merupakan instrumen kebijakan berisi satu atau lebih kegiatan 

akan dilaksanakan oleh suatu organisasi atau Satuan Kerja Perangkat Daerah sebagai 
upaya untuk mengimplementasikan strategi dan kebijakan serta dalam rangka mencapai 
tujuan dan sasaran suatu organisasi atau Satuan Kerja Perangkat daerah. 

Sedangkan kegiatan adalah merupakan kegiatan operasional dari program yang 
bertolak ukur dan berkinerja serta dilaksanakan setiap tahun anggaran. 

Rencana program dan kegiatan Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman 
Tahun 2019 yang berdasarkan Renstra Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman 
Tahun 2018-2023, hasil evalusi tahun 2018 dan merupakan pula usulan dari pemangku 
kepentingan yang bersifat bottom up planning. 

Rencana program dan kegiatan Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman 
Tahun 2019 yang tertuang dalam Rancangan Renja SKPD dibahas dalam Forum SKPD 
dan Bappeda mengkoordinasikan pembahasan rancangan Renja RKPD dalam forum 
SKPD mencakup: 

a. Penyelarasan program/kegiatan sesuai tupoksi dan usulan hasil desa/kecamatan. 

b. Penajaman indikator dan target kinerja Program/kegiatan sesuai Tupoksi Dinas 
Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 

c. Penyelarasan program dan kegiatan antar SKPD dalam rangka sinergi 
pelaksanaan dan optimalisasi pencapaian sasaran sesuai dengan tupoksi Dinas 
Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 

d. Peserta forum adalah SKPD Kota Pariaman, serta pihak yang langsung 
mendapatkan manfaat atau dampak dari program dan kegiatan sesuai dengan 
tugas dan fungsi Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 

e. Penyelenggaran Forum SKPD dengan hasil Forum SKPD akan menjadi bahan 
penyempurnaan rancangan Renja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 

 
Selanjutnya program dan kegiatan yang merupakan instrument dari kebijakan 

dan harus dilaksanakan secara operasional tahun 2019 diantaranya adalah: 
1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Penyediaan jasa surat menyurat 

1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 
2. Penyediaan jasa administrasi keuangan 
3. Penyediaan jasa kebersihan kantor 
4. Penyediaan alat tulis kantor 
5. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 
6. Penyediaan komponen instalasi listrik/ penerangan bangunan kantor 
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7. Penyediaan makanan dan minuman 
8. Rapat- Rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 
9. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas / 

operasional 
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

1. Pengadaan peralatan gedung kantor 
2. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 
3. Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas operasional 
4. Pemeliharaan rutin/berkala Gedung Kantor 
5. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 
6. Pengadaana Kendaraan Dinas/ Opersional 

3. Program Peningkatan Kapasitas sumber Daya Aparatur 
1. Pendidikan dan pelatihan formal 

4. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta kelengkapannya 

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

1. Penyusunan Laporan Capaian kinerja dan Ikhtisar realisasi kinerja SKPD 
2. Penyusunan Renstra OPD 

6. Program Penciptaan Iklim Usaha Kecil Menengah yang Kondusif 
1. Klinik Konsultasi Bisnis dan Fasilitasi Kemasan Bagi UMKM 
2. Temu Usaha Kemitraan dan Fasilitasi Pembiayaan bagi UMKM 

7. Program Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan Kompetitif Usaha 
Kecil Menengah 

1. Pelatihan Kewirausahaan dan Penyusunan Proposal Bantuan Usaha Bagi 
Wirausaha Pemula (WP) Kota Pariaman 

2. Pembinaan dan Peningkatan Koperasi dan UMKM (DAK 2019) 
3. Pembinaan dan Pengawasan Koperasi dan UMKM 

8. Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil 
Menengah 

1. Fasilitasi Sarana Usaha PKL 
9. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi 

1. Pembinaan Kelembagaan dan Penilaian Koperasi Berprestasi 
2. Bimuluh dan Proses serta Tata Cara Pembentukan Koperasi 
3. Bimbingan Teknis Terhadap Percepatan Pelaksanaan Rapat Anggota 

Tahunan 
4. Penilaian Kesehatan KSP/USP dan Pengawasan Usaha Simpan Pinjam 
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10. Program Perlindungan Konsumen dan Pengaman Perdagangan 
1. Peringatan Hari Konsumen Nasional Tingkat Kota Pariaman 
2. Pemantauan dan Pengawasan di Bidang Perdagangan 

11. Program Peningkatan Efisiensi Perdagangan Dalam Negeri 
1. Fasilitasi Pengembangan Pasar 
2. Pelaksanaan Bazar/Pasar Murah Sembako 
3. Pariaman Expo dan Pameran Pembangunan Kota Pariaman 
4. Promosi Produk Daerah 
5. Operasional Gedung Promosi/Gallery kota pariaman 
6. Pengembangan Sarana Perdagangan Revitalisasi Pasar (DAK) 

12. Program Pengembangan Industri Kecil dan Menengah 
1. Fasilitasi Pengembangan OVOP (One Village One Product) 
2. Pembinaan Industri Kerajinan Kota Pariaman 
3. Fasilitasi Pengembangan Industri Kreatif Kota Pariaman 
4. Promosi Produk Industri Kerajinan Kota Pariaman 
5. Lomba Disain Rancang Busana Aplikasi Kerajinan Khas Kota Pariaman 
6. Pembinaan dan Pengembangan Klaster Industri Kota Pariaman 

13. Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi 
1. Koordinasi Program BDC 

 
 

Secara rinci rumusan program dan kegiatan Dinas Perindagkop dan Ukm Kota 
Pariaman Tahun 2019 adalah sebagaimana tertuang dalam tabel berikut ini.
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Tabel 3. 1 Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 dan Prakiraan Maju Tahun 2020 

URUSAN/PROGRAM/ KEGIATAN   INDIKATOR KIENRJA 
PROGRAM/KEGIATAN  

RENJA TAHUN 2019 PERUBAHAN RENJA TAHUN 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 
Indikatif 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 
Indikatif 

  (Rp)   (Rp) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

 DINA PERINDAGKOP & UKM          
8.705.088.300  

                        
-  

               
-  

                
7.380.401.400  

UMUM DAN PROGRAM 
Program Pelayanan Administrasi 
Perkantoran         

1.120.685.500  
                        

-  
               

-  
                 

1.346.711.400  
                

Penyediaan jasa surat menyurat Terlaksananya Administrasi 
Surat-Menyurat 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
2 Jenis          

1.998.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
2 Jenis                         

1.998.000  

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air 
dan listrik Lancarnya Jasa Komunikasi 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
12 bulan         

12.000.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
12 bulan                       

75.600.000  

Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan 
kendaraan dinas/operasional 

Terlaksananya pembayaran 
STKN Kendaraan 
Dinas/Operasional 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 16 unit          

10.255.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 16 unit                        

10.255.000  

Penyediaan jasa administrasi keuangan Terlaksananya Jasa Administrasi 
Keuangan 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 thaun          

73.500.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 thaun                      

178.200.000  

Penyediaan jasa kebersihan kantor Terlaksananya Jasa Kebersihan 
Kantor 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun          

26.205.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun                        

81.458.400  

Penyediaan alat tulis kantor Lancarnya Administrasi 
Perkantoran 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun     

20.027.500  
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 1 tahun                        
20.000.000  
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Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 
Terlaksananya Penyediaan 
Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun          

15.000.000  
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 1 tahun                        
17.500.000  

Penyediaan komponen instalasi 
listrik/penerangan bangunan kantor 

Termanfaatkan komponen 
instalasi listrik 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun           

3.000.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun                          

3.000.000  

Penyediaan makanan dan minuman Terlaksananya Rapat 
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 1 tahun          
11.100.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun                        

11.100.000  

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke 
luar daerah 

Terlaksananya rapat-rapat 
koordinasi dan konsultasi dalam 
dan luar daerah 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun        

947.600.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun                      

947.600.000  

               

Program Peningkatan Sarana dan 
Prasarana Aparatur            

162.332.000                        
197.590.000  

               

Pengadaan perlengkapan gedung kantor Tersedianya perlengkapan 
gedung kantor 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 2 unit           

8.000.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 2 unit                        

24.000.000  

Pengadaan peralatan gedung kantor Tersedianya peralatan gedung 
kantor 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 unit          

10.000.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 unit                        

40.000.000  

Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Terpeliharanya Gedung Kantor 
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 1 tahun          
20.000.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 tahun                        

28.500.000  
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URUSAN/PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KIENRJA 
PROGRAM/KEGIATAN 

RENJA TAHUN 2019 PERUBAHAN RENJA TAHUN 2020 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 
Indikatif 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 
Indikatif 

  (Rp)   (Rp) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 
dinas/operasional 

Terpeliharanya Kendaraan 
dinas/operasional 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
11 unit         

98.332.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
11 unit                       

76.590.000  

Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan 
gedung kantor 

Terlaksananya pemeliharaan 
perlengkapan gedung kantor 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
36 unit         

26.000.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 36 unit                        

28.500.000  

Pengadaan Kendaraan Dinas / Operasional Terdapatnya kendaraan 
dinas/operasional dinas 

Dinas 
Perindagkop 
dan UKM 

0                        
-  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 1 unit                        

37.000.000  

Program Peningkatan Kapasitas Sumber 
Daya Aparatur                              

-                         
20.000.000  

               

Pendidikan dan pelatihan formal Terlaksananya pendidikan dan 
pelatihan formal 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
1 tahun                        

-  
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 1 tahun                        
20.000.000  

               

Program Peningkatan Pengembangan 
Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

             
11.033.000                                          

-  

               

Penyusunan laporan capaian kinerja dan 
ikhtisar realisasi kinerja SKPD 

Tersusunya Laporan Kinerja, 
Lap. Keuangan dan Renja 

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
1 tahun         

11.033.000  
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 1 tahun                                       
-  
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PERDAGANGAN 
 Program Perlindungan Konsumen dan 
Pengaman Perdagangan  

          
262.092.250  -                

-  
                   

167.200.000  
               
 Pemantauan dan Pengawasan di Bidang 
Perdagangan  

 Terlaksananya Pemantauan 
Harga Barang Pokok dan 
Pengawasan di Bidang 
Perdagangan (Gas Bersubsidi, 
Pupuk Bersubsidi, Distribusi 
Bahan Pokok)  

 Kota 
Pariaman   1 tahun        

223.103.000  Kota Pariaman  1 tahun                      
123.200.000  

   Tersedianya data bahan pokok 
dan stok/persediaan bahan 
pokok  

           

               
 Peringatan Hari Konsumen Nasional Tingkat 
Kota Pariaman  

 Terselenggaranya Festival Sala 
tingkat Kota Pariaman  

 Kota 
Pariaman   1 event          

38.989.250  Kota Pariaman  1 event                        
44.000.000  

   Terlaksananya kampanye 
penggunaan produk lokal    

  
       

               
 Program Peningkatan Efisiensi 
Perdagangan dalam Negeri  

    
  

   
4.639.364.050                     

3.174.000.000  
               
 Fasilitasi Pengembangan Pasar   Terlaksananya optimalisasi 

pengembangan Pasar di Kota 
Pariaman  

 Kota 
Pariaman   1 tahun        

674.322.200  Kota Pariaman  1 tahun                   
1.138.000.000  

               
 Pelaksanaan Bazar/Pasar Murah   Terlaksananya bazar/pasar 

murah Ramadhan  
 Kota 

Pariaman   4 hari        
289.922.950  Kota Pariaman  4 hari                      

330.000.000  
               
 Pariaman Expo dan Pameran Pembangunan 
Kota Pariaman  

 Terlaksananya pameran hasil 
pembangunan dan promosi 
produk Kota Pariaman  

 Kota 
Pariaman   1 event        

353.134.200  Kota Pariaman  1 event                      
950.000.000  
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URUSAN/PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KIENRJA 
PROGRAM/KEGIATAN 

RENJA TAHUN 2019 PERUBAHAN RENJA TAHUN 2019 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 
Indikatif 

Lokasi 
Target 

Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan 
Dana/Pagu 
Indikatif 

  (Rp)   (Rp) 
1 2 3 4 5 6 7 8 

 Promosi Produk Daerah   Terlaksananya Promosi Produk 
Daerah  

 Dalam dan 
Luar 

Provinsi 
Sumatera 
Barat dan 
Luar Negri  

 10 event        
218.475.100  

Dalam dan 
Luar Provinsi 

Sumatera 
Barat 

 10 event                      
620.000.000  

   Terlaksananya Pengembangan 
Kualitas dan Mutu Produk 
Ekspor  

 Kota 
Pariaman    

  Kota Pariaman     

   Peningkatan Kualitas dan Daya 
Saing UKM di tingkat 
internasional  

  
  

       

               
 Operasional Gedung Promosi/Gallery Kota 
Pariaman  

 Tersedianya Fasilitas Promosi 
Produk Daerah di Kota Pariaman  

 Kota 
Pariaman   1 tahun        

104.374.600  Kota Pariaman  1 tahun                      
136.000.000  

               
 Pengembangan Saarana Perdagangan-
Revitalisasi Pasar (DAK)  

 Terlaksananya revitalisasi los 
lambuang dan pasar jati 
Pariaman  

 Kota 
Pariaman   1 tahun     

2.999.135.000  Kota Pariaman  1 tahun                                       
-  

     
          

KUMKM 
              
 Program Penciptaan Iklim Usaha Kecil 
menengah yang Kondusif  

    
       

204.471.250                       
295.000.000  
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 Klinik Konsultasi Bisnis dan Fasilitasi 
kemasan bagi UMKM  

 Terlaksananya Layanan dan 
Operasional  Klinik Konsultasi  
Bisnis dan Fasilitasi Kemasan 
serta Pelatihan Teknis kemasan 
Produk UMKM Kota Pariaman 
(adanya fasilitasi desain Merk, 
kemasan, Halal, Hki dll)  

 Kota 
Pariaman  

 1 tahun        
204.471.250  

Kota Pariaman  1 tahun                      
260.000.000  

               
 Temu Usaha Kemitraan dan Fasilitasi 
Pembiayaan bagi UMKM  

 Terlaksananya Temu Usaha 
Kemitraan dan Fasilitasi 
Pembiayaan bagi UMKM  

 Kota 
Pariaman  

 1 
kegiatan  

                       
-  

Kota Pariaman  1 
kegiatan  

                      
35.000.000  

 Pendataan KUMKM   Tersedianya database KUMKM 
secara menyeluruh  

 Kota 
Pariaman  

 -                         
-  

Kota Pariaman  1 
kegiatan  

                    
200.000.000  

               
 Program Pengembangan Kewirausahaan 
dan Keunggulan Kom petitif Usaha Kecil 
Menengah  

    
  

     
646.539.000                         

75.000.000  

 Pelatihan Kewirausahaan dan Penyusunan 
Proposal Bantuan Usaha bagi Wirausaha 
Pemula (WP) Kota Pariaman  

 Terlaksananya pelatihan 
Kewirausahaan dan Penyusunan 
Proposal Bantuan Usaha bagi 
Wirausaha Pemula Kota 
Pariaman  

 Kota 
Pariaman  

 50 UMKM 
/ 2 

Angkatan  

        
29.997.000  

Kota Pariaman  50 
UMKM / 2 
Angkatan  

                      
75.000.000  

       Kota 
Pariaman  

        
256.042.000  

Kota Pariaman  50 
UMKM / 2 
Angkatan  

  

 Pembinaan dan Peningkatan Kapasitas 
Koperasi dan UMKM (DAK 2019)  

   Kota 
Pariaman  

        
360.500.000  

Kota Pariaman  50 
UMKM / 2 
Angkatan  

                                     
-  

               
 Program Pengembangan Sistem 
Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil 
Menengah  

    
       

366.884.500                       
200.000.000  
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 Fasilitasi Sarana Usaha PKL   Terfasilitasinya pedagang di 
kawasan Pujasera Pantai 
Gandoriah dan Taman Anas 
Malik serta terlaksananya 
pelatihan Kemasan dan 
pelayanan prima bagi PKL 
pujasera  

 Kota 
Pariaman  

 50 PKL / 
200 orang  

      
366.884.500  

Kota Pariaman  50 PKL / 
200 orang  

                    
200.000.000  

               

PERINDUSTRIAN 
               

 Program Pengembangan Industri Kecil dan 
Menengah          

1.100.667.750  -                
-  

                
1.474.900.000  

               

 Pembinaan dan Pengembangan Klaster 
Industri Kota Pariaman  

 Terbinanya klaster industri kota 
pariaman  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  
 4 klaster        

166.639.000  
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 4 klaster                      
233.600.000  

 Fasilitasi Pengembangan OVOP (One Village 
One Product)  

 Terlaksananya Kegiatan 
fasilitasi pengembangan OVOP  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  
 2 event          

99.441.500  
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 2 event                      
167.900.000  

 Pembinaan Industri Kerajinan Kota 
Pariaman  

 Terlaksananya Pembinaan IKM 
Kerajinan Mitra Binaan 
Dekranasda Kota Pariaman  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  
 4 setra 

IKM  
      

361.380.000  
Dinas 

Perindagkop 
dan UKM 

 4 setra 
IKM  

                    
374.100.000  

 Fasilitasi Pengembangan Industri Kreatif 
Kota Pariaman  

 Terlaksananya Fasilitasi dan 
Pembinaan bagi industri kreatif 
Kota Pariaman  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  

 3 
kelompok 

IKM 
Unggulan  

      
137.908.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 

 3 
kelompok 

IKM 
Unggulan  

                    
208.300.000  

 Promosi Produk Industri kerajinan Kota 
Pariaman  

 Terlaksananya promosi Produk 
industri kerajinan Kota 
Pariaman  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  
 4 event        

219.540.000  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 
 4 event                      

491.000.000  

 Lomba Desain rancang busana aplikasi 
kerajinan khas kota pariaman  

 Terlaksananya diversifikasi 
produk makanan ringan Kota 
Pariaman  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  

 IKM 
Makanan 
Ringan se 

Kota 
Pariaman  

      
115.759.250  

Dinas 
Perindagkop 

dan UKM 

 IKM 
Makanan 
Ringan se 

Kota 
Pariaman  

                                     
-  
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 Program Perncanaan Pembangunan               
99.950.000                       

120.000.000  
                

 Koordinasi Program BDC    
 Dinas 

Perindagkop 
dan UKM  

 4 klaster       
99.950.000  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  
                      

120.000.000  

KOPERASI 
                

 Program Peningkatan Kualitas 
Kelembagaan Koperasi   

             
91.069.000                        

310.000.000  

                

 Pembinaan Kelembagaan dan Penilaian 
Koperasi Berprestasi   

 Terlaksananya pembinaan 
kelembagaan koperasi dan 
terlaksananya penilaian koperasi 
berprestasi   

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  
 31 

Koperasi  
        

35.788.000  
 Dinas 

Perindagkop 
dan UKM  

 31 
Koperasi  

              
210.000.000  

 Bimuluh dan Proses serta tata cara 
pembentukan koperasi  

 Terlaksananya bimbingan dan 
penyuluhan terhadap lembaga 
keuangan mikro dan 
terbentuknya koperasi baru   

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  

 2 
Koperasi 

Baru   

        
26.035.000  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  

 4 
Koperasi 

Baru   

                                     
-  

 Bimbingan teknis terhadap percepatan 
pelaksanaan Rapat Anggota Tahunan  

 Terlaksananya Bimtek 
percepatan RAT  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  
 40 orang           

22.250.000  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  
 40 orang                         

50.000.000  

 Penilaian kesehatan KSP/USP dan 
Pengawasan Usaha Simpan Pinjam  

 Terlaksananya pengawasan dan 
penilaian KSP/USP   

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  

 40 
Koperasi  

         
6.996.000  

 Dinas 
Perindagkop 

dan UKM  

 40 
Koperasi   

                      
50.000.000  
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BAB IV 
PENUTUP 

 
Program dan kegiatan Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman sebagai   

operasional   tahunan   dari   Renstra  Dinas   Perindagkop dan Ukm Tahun 2018-2023 
yang rencana akan dilaksanakan pada tahun 2019 yang terdiri 13 (tiga belas) program 
dan 45 (empat puluh lima) kegiatan kegiatan dengan rencana anggaran yang dibutuhkan 
adalah sebesar Rp 15.500.487.900,- yaitu : 

1. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Penyediaan jasa surat menyurat 
1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 
2. Penyediaan jasa administrasi keuangan 
3. Penyediaan jasa kebersihan kantor 
4. Penyediaan alat tulis kantor 
5. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 
6. Penyediaan komponen instalasi listrik/ penerangan bangunan kantor 
7. Penyediaan makanan dan minuman 
8. Rapat- Rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah 
9. Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan dinas / 

operasional 
2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

1. Pengadaan peralatan gedung kantor 
2. Pengadaan perlengkapan gedung kantor 
3. Pemeliharaan rutin/ berkala kendaraan dinas operasional 
4. Pemeliharaan rutin/berkala Gedung Kantor 
5. Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung kantor 
6. Pengadaana Kendaraan Dinas/ Opersional 

3. Program Peningkatan Kapasitas sumber Daya Aparatur 
1. Pendidikan dan pelatihan formal 

4. Program Peningkatan Disiplin Aparatur 
1. Pengadaan Pakaian Dinas beserta kelengkapannya 

5. Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 
Keuangan 

1. Penyusunan Laporan Capaian kinerja dan Ikhtisar realisasi kinerja SKPD 
2. Penyusunan Renstra OPD 

6. Program Penciptaan Iklim Usaha Kecil Menengah yang Kondusif 
1. Klinik Konsultasi Bisnis dan Fasilitasi Kemasan Bagi UMKM 
2. Temu Usaha Kemitraan dan Fasilitasi Pembiayaan bagi UMKM 
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7. Program Pengembangan Kewirausahaan dan Keunggulan Kompetitif Usaha 
Kecil Menengah 

1. Pelatihan Kewirausahaan dan Penyusunan Proposal Bantuan Usaha Bagi 
Wirausaha Pemula (WP) Kota Pariaman 

2. Pembinaan dan Peningkatan Koperasi dan UMKM (DAK 2019) 
3. Pembinaan dan Pengawasan Koperasi dan UMKM 

8. Program Pengembangan Sistem Pendukung Usaha Bagi Usaha Mikro Kecil 
Menengah 

1. Fasilitasi Sarana Usaha PKL 
9. Program Peningkatan Kualitas Kelembagaan Koperasi 

1. Pembinaan Kelembagaan dan Penilaian Koperasi Berprestasi 
2. Bimuluh dan Proses serta Tata Cara Pembentukan Koperasi 
3. Bimbingan Teknis Terhadap Percepatan Pelaksanaan Rapat Anggota 

Tahunan 
4. Penilaian Kesehatan KSP/USP dan Pengawasan Usaha Simpan Pinjam 

10. Program Perlindungan Konsumen dan Pengaman Perdagangan 
1. Peringatan Hari Konsumen Nasional Tingkat Kota Pariaman 
2. Pemantauan dan Pengawasan di Bidang Perdagangan 

11. Program Peningkatan Efisiensi Perdagangan Dalam Negeri 
1. Fasilitasi Pengembangan Pasar 
2. Pelaksanaan Bazar/Pasar Murah Sembako 
3. Pariaman Expo dan Pameran Pembangunan Kota Pariaman 
4. Promosi Produk Daerah 
5. Operasional Gedung Promosi/Gallery kota pariaman 
6. Pengembangan Sarana Perdagangan Revitalisasi Pasar (DAK) 

12. Program Pengembangan Industri Kecil dan Menengah 
1. Fasilitasi Pengembangan OVOP (One Village One Product) 
2. Pembinaan Industri Kerajinan Kota Pariaman 
3. Fasilitasi Pengembangan Industri Kreatif Kota Pariaman 
4. Promosi Produk Industri Kerajinan Kota Pariaman 
5. Lomba Disain Rancang Busana Aplikasi Kerajinan Khas Kota Pariaman 
6. Pembinaan dan Pengembangan Klaster Industri Kota Pariaman 

13. Program Perencanaan Pembangunan Ekonomi 
1. Koordinasi Program BDC 
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Rencana Program dan kegiatan merupakan rencana program dan kegiatan hasil 
rumusan sebagaimana tertuang dalam Renstra Dinas Perindagkop dan Ukm Kota 
Pariaman Tahun 2018-2023, yang pada saat perumusanya telah melibatkan 
desa/kecamatan dan stakeholders melalui kegiatan koordinasi penyusunan Renstra 
Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2018-2023 dan koordinasi 
penyusunan Renja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 dalam 
forum SKPD. 

Pencapaian kinerja program dan kegiatan yang telah diarahkan/ditentukan pada 
dasarnya membutuhkan anggaran yang sesuai dengan kualitas dan kuantitas program 
dan kegiatan yang telah direncanakan tersebut. 

Selanjutnya  apabila  recana  program  dan  kegiatan  yang  berkinerja  tersebut 
kurang mendapatkan dukungan dari anggaran yang akan dialokasikan, maka dalam hal 
ini tidak akan mengurangi kuantitas program dan kegiatan, namun akan mengurangi 
tolok ukur kegiatan dari kegiatan yang telah direncanakan. 

Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 yang 
merupakan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Perindagkop dan Ukm Kota 
Pariaman Tahun 2018-2023, pada pelaksanaanya selanjutnya akan memperhatikan 
kaidah pelaksanaanya sebagai berikut: 

a. Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman pada implementasinya berkewajiban 
untuk berusaha pencapaian visi, misi, tujuan, sasaran, strategi, kebijakan, 
program dan kegiatan yang telah tertuang dalam Rencana Kerja Tahun 2019 
yang telah ditetapkan dan telah diselaraskan dengan Rencana Strategis Dinas 
Perindustrian dan Perdagangan tahun 2018-2023. 

b. Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman akan benar- benar menggunakan 
dan/ atau memperhatikan Rencana Kerja tahun 2019 yang telah ditetapkan 
sebagai dokumen pedoman pelaksanaan program dan kegiatan Dinas 
Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman tahun 2019 terutama dalam pencapaian   
kinerja kegiatan. 

c. Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 akan 
menjadi /merupakan acuan dan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja dan 
Anggaran (RKA)/ Daftar Pelaksanaan Anggaran (DPA) Dinas Perindagkop dan 
Ukm Kota Pariaman Tahun 2019. 

d. Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman dalam rangka 
melaksanakan program dan kegiatan akan benar-benar memperhatikan proses 
pelaksanaanya (berbasis pada proses), sehingga target dari indikator kinerja 
akan dapat tercapai sesuai dengan yang diharapkan. 
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e. Dalam rangka meningkatkan efektifitas pelaksanaan Rencana Kerja Dinas 
Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman Tahun 2019, selanjutnya akan melakukan 
pengendalian dan evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan 
Ukm Kota Pariaman Tahun 2019 setelah diselaraskan dengan Daftar   
Pelaksanaan Anggaran (DPA). 

f. Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman selanjutnya akan 
dilakukan evaluasi pada akhir pelaksanaan program dan kegiatan Dinas 
Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman. 

g. Rencana Kerja Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman akan menjadi acuan 
dalam rangka penyusunan evaluasi kinerja pelaksanaan rencana pembagunan 
Dinas Perindagkop dan Ukm Kota Pariaman tahun 2019. 

 
 

Kota Pariaman 
 
 
 

GUSNIYETI ZAUNIT, S.Kom, M.Si 
NIP. 19690818 199703 2 001 

 

     Pariaman,    Januari 2019 
Kepala Dinas Perindagkop dan Ukm 
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